FELAGSDOMUR

Démur manudaginn 6. juli 2020.

Mal nr. 2/2020:

Alpydusamband fslands

vegna Sjémannasambands fslands
(Birna Ketilsdottir logmadur)

gegn

Samték atvinnulifsins

vegna Samtaka fyrirtzekija { s javaritvegi
(Ragnar Arnason logmadur)

Démur Félagsdéms
Mal petta var démtekid 9. juni sidastlidinn.

Milid dema Arnfridur Einarsdéttir, Asmundur Helgason, Gudni A. Haraldsson, Karl
O. Karlsson og Valgeir Palsson.

Stefnandi er Alpydusamband  {slands vegna Sjomannasambands fslands,
Gudrtnartini 1 { Reykjavik.

Stefndi er Samték atvinnulifsins vegna Samtaka fyrirtakja sjavarutvegi, Borgartini
35 i Reykjavik.

Déomkriofur stefnanda

Ad vidurkennt verdi ad kauptrygging samkvaemt grein 1.03 { kjarasamningi milli
Samtaka fyrirtakja { sjavaritvegi og Samtaka atvinnulifsing annars vegar og hins
vegar Sjomannasambands [slands, hekki um 17.000 krénur pann 1. april 2019 {
samraeemi vid launahzkkanir 4 almenna vinnumarkadnum, sbr. lokamalslid greinar
1.44 i kjarasamningi adila, vegna Lifskjarasamningins dagsetts 3. april 2019.

ba er gerd krafa um ad stefndi verdi deemdur til ad greida stefnanda maélskostnad ad
mati Félagsdoms eda samkvaemt framl6gdu yfirliti sem 4skilinn er réttur til ad leggja
fram vid adalmedferd malsins, ef til hennar kemur,

Démkrofur stefnda
Stefndi krefst adallega syknu af 6llum démkréfum stefnanda.

Til vara krefst stefndi vidurkenningar 4 pvi ad kauptrygging samkvamt grein 1.03 {
kjarasamningi milli Samtaka fyrirteekja 1 sjavartitvegi og Samtaka atvinnulifsins
annars vegar og Sjomannasambands {slands hins vegar sé 327.170 krénur fra 0g med
1. mai 2019

Til prautavara krefst stefndi bess ad framangreind fjarhzd samkvaemt varakrofu gildi
um kauptryggingu fra og med 1. april 2019.
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Stefndi krefst pess ad stefnanda verdi gert ad greida honum malskostnad ad mati
domsins.

Malavextir

[ uppafi ars 2011 voru kjarasamningar milli stefnanda, Sjomannasambands [slands
(SSi), og stefnda, Samtaka fyrirteekja i sjavarttvegi (SFS), lausir. Pann 24. joni 2016
var undirritadur kjarasamningur milli sSf annars vegar og SFS og SA hins vegar en
hann var framlenging af samningnum sem hafdi verid { gildi fra arinu 2009 med peim
breytingum ad kauptrygging heekkadi fra 1. juni 2016 um 23% og 4tti ad verda
288,168 kronur. Samkvemt kjarasamningnum atti hann ad gilda til 31. desember 2018
og ba atti kauptryggingin a8 vera ordin 310.170 krénur. Adrir kauplidir samkvaemt
samningnum éttu ad heekka um 17,1% & samningstimanum og var pad i samraemi vid
peer haekkanir sem samid hafdi verd um 4 almennum vinnumarkadi fra 2011. Pessi
samningur var felldur i atkvadagreidslu.

Pann 29. juni 2016 var skrifad undir framlengingu 4 kjarasamningi milli SFS og SA
annars vegar og Verkalydsfélags Vestfirdinga hins vegar. Samkvaemt peim samningi
atti kauptrygging héseta ad vera ordin 326.780 krénur 4 méanudi fra og med 1.
september 2019 og atti hann ad gilda til 31. desember 2019 eda ari lengur en
fyrrgreindur samningur milli ssf og SFS. Samningurinn mun hafa verid felldur 1
atkvadagreidslu.

Pann 14. névember 2016 var skrifad undir nyjan kjarasamning milli SSi annars vegar
og SFS og SA hins vegar. f samningnum var 4kvedid ad hekka kauptrygginguna { bad
sama og SFS og SA annars vegar og Verkalydsfélag Vestfirdinga hins vegar hofou
samid um, pannig ad kauptrygging haseta 4tti ad vera verda 326.780 kronur fré og
med 1. desember 2018. Samningstimi pess samnings var til 31. desember 2018, pad
er sama tima og adilar h6fou samid um i samningnum fra 24. juni 2016. Aftur var
pessi samningur po felldur af félagsmonnum.

Eftir um 10 vikna verkfall sjdmanna, eda bann 18. febraar 2017, var loks skrifad undir
framlengingu & kjarasamningnum milli Samtaka fyrirtakja { sjavaratvegi (SFS) og
Samtaka atvinnulifsins (SA) annars vegar 0g Sjéomannasambands fslands (SST) hins
vegar. | beim samningi var akvedid ad lengja samningstimann fra sidasta fellda
samningi til 1. desember 2019. Samhlida pvi sémdu adilar um ad heekkun
kauptryggingar yrdi ferd til 1. mai 2019. { kjarasamningi milli SFS og SA annars
vegar og SSI hins vegar segir { grein 1.44:

Geri nefnd st sem fjallar um forsendu kjarasamninga 4 almennum
vinnumarkadi breytingar 4 beim samningi vegna  breyttra
samningsforsendna eru samningsadilar ssammala um ad gera samsvarandi
breytingar 4 kauptryggingu og Jaunalidum samningsins. Komist nefndin
ckki ad samkomulagi skulu adilar endurskoda launalid samningsins.
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Komi til launahakkana 4 almennum vinnumarkadi 4 4rinuy 2019, skulu
samningsadilar endurskoda kauptryggingu og kauplidi { samremi vid

beer.

Pann 3. april 2019 var undirritadur svokalladur Lifskjarasamningur en adilar bess
samnings voru tilgreind stéttar- og verkalydsfélog annars vegar og Samtik
atvinnulifsins hins vegar. Gildistimi samningsins var fra 1. april 2019 til 1. névember
2022 og voru almennar launahskkanir tilgreindar { samningnum. Pannig Attu
manadarlaun fyrir fullt starf ad haekka um 17.000 krénur bann 1. april 2019, 18.000
krénur pann 1. april 2020, 15.750 krénur bann 1. jantar 2021 0g 17.250 krénur pann
1. jantiar 2022.

Med télvuskeyti 26. april 2019 éskadi stefnandi eftir afst6du stefnda um skilning
samtakanna 4 lokamalslid greinar 1.44 { kjarasamningi adila. Bent var 4 ad
kjarasamningsgerd 4 almennum vinnumarkadi veeri nt lokid 0g ad samkvamt peim
nzmi ménadarleg launahakkun 4 almennum vinnumarkadi fastri fjarhe,d 17.000
krénum. P4 var visad til bess ad samkveaemt kjarasamningi SFS, SA og SSI atti
kauptrygging héseta ad haekka 1 326.780 krénur 4 ménuodi frd og med 1. mai 2019 en
a0 su haekkun veeri til ad samrama kauptryggingu vig kjarasamning SFS og SA annars
vegar og Verkalydsfélags Vestfirdinga hins vegar. Ef tekin veri inn haekkunin sem
samid hefdi verid um 4 almennum vinnumarkadi pyddi pad ad um 5,2% heekkun 4
kauptryggingu og kauplidi til vidbotar beirri haekkun sem yrdi 4 kauptryggingunni 1.
mai 2019. Med visan til pess tti hésetatryggingin pvi ad fara upp 1 343.780 krénur.

Stefndi hafnadi tilkun stefnanda télvuskeyti 30. april 2019 og taldi ad hakkunin
samkvaemt kjarasamningnum vaeri begar umsamin. bad felist ekki { kvad; greinar
1.44 ad hzekkun 4 hinum almenna vinnumarkadi @tti ad koma ad fullu til vidbotar
begar umsaminni heekkun, heldur skyldi kauptryggingin tekin til endurskodunar. Slik
endurskodun faeri pa ventanlega fram { peirri vinnu sem framundan veeri. Heekkun 4
kauptryggingu teki pvi gildi frd og med 1. desember 2019 eda sidar eftir framvindy
vidraednanna.

Stefnandi svaradi skeytinu samdagurs og 1ysti pvi ad sérstdk dsteda hefdi legid ad
baki umsaminni hekkun 4 kauptryggingunni 1. maf 2019 en si haekkun hefdi verid til
ad jafna kauptryggingu samkvaemt samningnum vid samning Verkalydsfélag
Vestfirdinga. Pannig hafi si hekkun verid 6had pvi hvad gerdist 4 almennum
vinnumarkadi 2019. Benti stefhandi 4 ad akvadid hafi verid sett inn { kjarasamning
adila vegna pess ad adilar hefdu bé samid til 4rsloka 2019. Hefdi eetlunin verid ad yta
bessu aftur til 1. desember 2019 hefdi verid astaedulaust ad setja pessa forsendu inn
grein 1.44 samningsins og bent 4 a8 almenni vinnumarkadurinn hefdi samid til lengri
tima en ut 4rid 2019. Stefnandi benti jafnframt 4 ad pegar samid yroi nzst, keemu peer
hakkanir sem eftir veeru { samningi almenna vinnumarkadarins ti] skodunar vid
samningsgerdina og ad grein 1.44 hefdi verid forsenda pess ad adilar gatu gengid til
samninga sem gilda @®ttu til 1. desember 2019 bar sem hugsunin hefdi verid s ad
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adilar tépudu ekki 4 lengri samningstima og ad peir teekju inn paer heaekkanir sem adilar
4 almennum vinnumarkadi semdu um vegna arsins 2019.

Stefnandi sendi stefnda tolvuskeyti 3. mai 2019 par sem krofur hans voru rokstuddar
frekar. Par kom medal annars fram ad pann 14. névember 2016 hafi SSI og SFS
undirritad kjarasamning sin 4 milli og hafi gildistimi samningsins verid til arsloka
2018. Samkvemt samningum hefoi att ad koma sérstok heekkun 4 kauptrygginguna
1. desember 2018 til ad jafna kauptryggingu kjarasamnings SSi og Verkalydsfélags
Vestfirdinga. bessi samningur hafi po verid felldur i atkveedagreidslu.

{ kjarasamningnum, sem var undirritadur 18. febrar 2017, var dkvedid ad framlengja
samningstimann til 1. desember 2019 og pessi sérstaka haekkun a kauptryggingu feerd
il 1. mai 2019. Jafnframt var kvedid 4 um ad ef kemi til launahaekkana 4 almennum
vinnumarkadi & arinu 2019, skyldu samningsadilar endurskoda kauptryggingu og
kauplidi { samremi vid ber. b4 voru einnig gerdar breytingar 4 gildistima
samningsins, sbr. gr. 1. 45.1 kjarasamningnum.

Stefndi telur malsatvikalysingu i stefiu ekki gefa rétta mynd af aherslum
samningsadila { kjaravidraedum a arunum 2016 og 2017. Margir kjaralidir hafi verid
raeddir 2016 en 6ljost sé af hverju kjarasamningarnir fra 24. juni og 14. november pad
4r hafi verid felldir en hvergi hafi komid fram ad pad hafi tengst kauptryggingu haseta.
Kjarasamningur adila fra 18. febrtiar 2017 hafi falid 1 sér fjdlmargar breytingar og
nymeli frd kjarasamningnum 14 névember 2016 en breyting 4 gildistoku hekkunar
4 kauptryggingu hafi ekki verid par stor pattur midad vid samningana i heild sinni.

Stefndi bendir jafnframt 4 ad kauptrygging héseta innan SSI annars vegar og
Verkalydsfélags Vestfirdinga hins vegar hafi verid samremd 1. febraar 2017 og hafi
haldist samraemd fra peim tima. P4 bendir stefndi 4 ad Verkalydsfélag Vestfirdinga sé
med sému kauptryggingu og samhljoda forsenduakvedi { kjarasamningi vid stefnda
en hafi p6 ekki gert kréfu um vidbotarheekkun kauptryggingar fyrir arid 2019. bad
sama eigi vid um Sjomannaf¢lag fslands, Sjomanna- og vélstjorafelag Grindavikur,
VM, Félag vélstjéra og malmteknimanna og Félag skipstjornarmanna sem séu med
kauptryggingu og samhljoda forsenduakveedi.

Malsastaedur og lagardk stefnanda
Stefnandi leggur mél betta fyrir Félagsdom med visan til akveda 44. og 45. gr. laga
nr. 80/1938, um stéttarféldg og vinnudeilur.

Stefnandi byggir malsékn sina & pvi ad i greinum 1.03 og 1.44 1 kjarasamningi SFS
og SA annars vegar og SST hins vegar fra 18. febrtar 2017 se melt fyrir um tveer
mismunandi kaupheekkanir. [ fyrsta lagi sé um ad reda fyrirfram umsamda heekkun
milli adila i grein 1.03
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og hins vegar hakkun kauptryggingar { samreemi vid launahsekkanir 4 almennum
vinnumarkadi. Hvergi sé { kjarasamningnum minnst 4 ad haekkun kauptryggingar
samkveemt grein 1.03, eigi ad leida til bess ad dkvaedi greinar 1.44 sé snidgengid.

Stefnandi byggir 4 pvi ad akvadi greinar 1.44 beri ad tulka eftir ordanna hlj6dan enda
s¢ pad mjog skyrt. bar segi ad komi til launahzkkana 4 almennum vinnumarkadi 4
arinu 2019 skuli samningsadilar endurskoda kauptryggingu og kauplidi i samreemi via
beer heekkanir. Hefdi skilningur adila 4tt ad vera annar en leidi af beinni textaskyringu
akveedisins, hefdu adilar, edli mals samkvemt, ritad akvadid med 6drum haetti. ba
verdi ekki séd ad hagt sé ad utfera dkvedid med skyrari heetti. Vilji stefndi talka
akveedin 4 annan hétt og snidganga akvadi greinar 1.4, hefdi stefadi ordid ad stydja
slikt med sterkum og veigamiklum rékum.

Verdi ekki fallist 4 ad dkvadid sé negilega skyrt, byggir stefnandi 4 bvi ad vid tilkun
pess verdi ad horfa til tilgangs akvaedisins og pess hvada skilning menn hafi lagt { pad
vi0 samningsgerdina og forsendur bess ad samningurinn var gerdur. bvi sambandi
beri a0 lita til bess ad 4dur en adilar skrifudu undir kjarasamninginn pann 18. febrtar
2017, hefdi tvisvar verid skrifad undir Kjarasamninga 4 arinu 2016.

Fyrst hafi verid skrifad undir samning 24. juni 2016 med gildistima til 31. desember
2018 par sem gert hafi verid rad fyrir ad kauptrygging héaseta fari { 310.170 krénur 4
manudi pann 1. mai 2018. Pann 29. juni 2016 hafi Verkalydsfélag Vestfirdinga
undirritad kjarasamning vid SFS og SA med gildistima til 31. desember 2019 bar sem
kauptrygging haseta 4tti ad fara 1 326.780 krénur a manudi 1. september 2019. B4dir
samningarnir hafi hins vegar verid felldir { atkveaedagreidslu.

Eftir stutt verkfall sjémanna hafi kjarasamningur milli SSI annars vegar og SFS og
SA hins vegar verid undirritadur 14. névember 2016, | 1. grein pess samnings komi
fram ad grein 1.03 i kjarasamningi SFS og SSi og sambeerileg grein { samningi SA og
Verkalyodsfélags Vestfirdinga ordist bannig vegna breytinga 4 kauptryggingu og
annarra kauplida: ,,pann 1. desember 2018 verdur kauptrygging haseta kr. 326.780,
kauptrygging matsveins, fyrsta 0g annars vélstjéra og vélavardar, batsmanna 0g
netamanns kr. 408.476 og yfirvélstjéra kr. 490.170%. bannig hafi verid sami® um ad
haekka kauptryggingu { samningi milli SFS og SA annars vegar og SS{ hins vegar upp
1 326.780 krénur sem sé sama fjarhad og SFS hafi samid um vid Verkalydsfélag
Vestfirdinga { samningi peirra fr4 29. juni 2016. Pessi samningur hafi b6 verid felldur.

I febrtar 2017 hafi loks verid komist ad samkomulagi milli adila og kjarasamningur
undirritadur 18. febriar. [ peim samningi hafi verid dkvedid ad lengja samningstima
fra sidast fellda samningi til 1. desember 2019. Hins vegar hafi verid akvedid ad
hekkun 4 kauptryggingunni samkvaemt grein 1.03 til jéfnunar vid samning
Verkalyosfélags Vestfirdinga yrdi fard til 1. mai 2019 ad 6sk Samtaka fyrirteekja {
sjavarttvegi. Grein 1.03 { samningnum hafi verid breytt 4 bann veg ad pann 1. mai
2019 kaemi sérstok haekkun 4 kauptryggingu til framkvemda { stad bess ad hun kemi
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ti] framkvemda 1. desember 2018, likt og samid hefdi verid um i samningnum sem
undirritadur var i névember 2016.

Stefnandi bendir & ad dkveedi greinar 1.44 hafi verid sett sérstaklega inn i samninginn
til ad tryggja ad kauptrygging og adrir Jaunalidir hja sjoménnum setu ekki eftir begar
samid yrdi 4 almenna vinnumarkadnum enda hafi b4 legid fyrir ad peir samningar
yrdu lausir 31. desember 2018. bessu til studnings bendir stefnandi 4 ad fra pvi ad
kjarasamningar adila losnudu 1. januar 2011 hafi kauplidir og kauptrygging sjémanna
verid uppfard midad vid launabreytingu 4 almennum vinnumarkadi. Pannig hafi
kauptrygging og kauplidir hja sjomonnum haekkad um 3,5 % pann 1. febriar 2012 4
sama tima og komid hafi til launahakkana 4 almenna vinnumarkadnum. Hafi betta
verid gert fram til 1. mars 2014 en eftir pann timapunkt hafi engin heekkun komid 4
kauplidi og kauptryggingu sjémanna par til samningur hafi verid undirritadur og
sampykktur pann 18. febriar 2017. Megi pvi segja ad dkvaedi greinar 1.44 hafi verid
umsamid til pess ad reyna ad koma { veg fyrir ad sagan endurtaki sig.

A framangreindu virtu telur stefnandi a3 hafna beri peirri talkun stefnda ad haekkun
samkvemt kjarasamningnum sé pegar umsamin og pvi felist ekki 1 akveedi greinar
1.44 ad haekkun 4 hinum almenna vinnumarkadi eigi ad koma ad fullu til vidbotar
pegar umsaminni hakkun. Slik talkun sé hins vegar i andstddu vid skyrt dkveedi
kjarasamningsins og tilgang samningamanna med pvi ad beta pvi inn i
kjarasamninginn. Hefou adilar ekki ®tlad ad semja sérstaklega um haekkun
kauptryggingar i samreemi vid launahakkanir 4 almenna vinnumarkadnum, hefdi
akvaedi greinar 1.44 ekki verid breytt & pann veg sem gert hafi verid. P4 sé hvergi i 4.
mer. greinar 1.03 { samningnum ad finna fyrirmzli um bad, hvad gera skuli komi til
almennra launahzkkana 4 markadi. bad sé pvi ljost ad hakkun kauptryggingar
samkvaemt dkvaedi greinar 1.44 hafi att ad koma til vidbotar peirri haekkun sem samid
hafi verid um i grein 1.03 [ pvi sambandi beri einnig ad lita til pess ad ekki hafi verid
{ peim samningum, sem hafi verid felldir 1 atkvadagreidslu, samberilegt dkveedi og
er { grein 1.44 bad gefi til kynna ad 4kveedid hafi verid sett inn par sem 1jost hafi verid

gildistimi samningsins hafi verid lengdur og 1 peim tilgangi ad adilar nadu sattum.

Stefnandi byggir malsokn sina 4 meginreglum samningaréttar um skuldbindingargildi
gerdra samninga. Pa byggist malskostnadarkrafa hans 4 16gum nr. 91/1991, um
medferd einkaméla. Um démsvald Félagsdoms kvedst stefnandi visa til laga nr.
80/1938 um stéttarféldg og vinnudeilur,

Malsastzedur og lagarok stefnda

Stefndi byggir syknukrofu sina 4 pvi ad krofur stefnanda um vidurkenningu &
vidbotarheekkun kauptryggingar kjarasamnings eigi sér ekki stod 1 kjarasamningi
adila.

Stefndi visar til pess ad 1 kjarasamningnum fra 18. febraar 2017 hafi verid kvedid a
um sérstaka hakkun kauptryggingar fré 1. febraar 2017. Med pvi hafi kauptrygging
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félagsmanna { stefnanda ordid jofn pvi sem gerdist hja félagsménnum 1
Verkalyosfélagi Vestfirdinga, eda 288.168 kronur. Kauptryggingin hafi svo tekid
beim almennu launabreytingum, sem samid hefdi verid um 4 vinnumarkadi, 4,5%
pann 1. mai 2017 og 3,0% pann 1. mai 2018.

Stefndi visar til pess, ad gildistimi almennra kjarasamninga hafi hins vegar verid til
31. desember 2018 og pvi hafi ekki verid fyrir hendi vidmidun um heakkun
kauptryggingar fyrir 4rid 20109, Samkomulag hafi nadst um ad haekka
kauptrygginguna fra og med 1. mai 2019 i 326.780 krénur en med fyrirvara um
endurskodun ef samningar 4 almennum vinnumarkadi bad ar geefu tilefni til.
Lifskjarasamningurinn hafi verid undirritadur 3. april 2019 og hakkun samkvamt
honum ad fjarhad 17.000 krénur hafi gilt fyrir timabilid fr4 1. april 2019 til 31. mars
2020, pad er i 12 manudi.

Stefndi bendir 4 ad pegar samid sé um launabreytingar, gildi peer fyrir tiltekid timabili
bar til nasta launabreyting taki gildi. Ad mati stefnda sé ljést ad endurskodun verdi
medal annars ad taka mid af pvi. Kjarasamningur sjomanna hafi hins vegar fallid Gr
gildi 1. desember 2019 eda 8 manudum eftir gildistéku sidustu hakkunar
kauptryggingar.

Stefndi hafnar peirri meginmalsastedu stefnanda ad tilka eigi akvaedi
kjarasamningsins med hlidsjon af kjarasamningum sem felldir hafi verid {
atkvaedagreidslum 2016. | stefnu sé 14tid sem meginagreiningur adila hafi lotid ad
heekkun kauptryggingar og gildistima kjarasamnings og ad stefnandi hlj6ti ad hafa att
ad njota enn frekari dvinnings en 4dur hefdi verid samid um.

Hid rétta sé ad stefndi hafi tekid 4 sig mikinn vidbétarkostnad vegna annatra patta nys
kjarasamnings og dhersla 4 kauptrygginguna hafi verid litil sem engin, svo sem sja
megi af krofugerd stefnanda og kynningarefni. bvi sé 0gjorningur ad draga alyktanir
af efni og dagsetningum felldra kjarasamninga hvad kauptrygginguna vardi.

Stefndi visar til pess ad akvadi greinar 1.44 sé tvipaett. Annars vegar sé kvedid 4 um
viobrogd vegna nefndar sem fjalli um forsendur kjarasamninga 4 almennum
vinnumarkadi. Geri nefndin breytingar 4 kjarasamningi séu samningsadilar sammala
um ad gera samsvarandi breytingar 4 kauptryggingu og launalidum samningsins.
Akvaedid s¢ afdrattarlaust og ekki s¢ vikist undan peirri skyldu ad gera samsvarandi
breytingar.

Hins vegar sé i grein 1.44 tilvisun til launahzkkana 4 almennum vinnumarkadi 4 arinu
2019 og segi par ordrétt: ,,...[S]kulu samningsadilar endurskoda kauptryggingu og
kauplidi { samraemi vid peer. Akvadid um endurskodun 4 kauptryggingu verdi ekki
talkad med peim hetti ad tiltekin hackkun skuli koma til framkveemda, 4n tilstudlan
samningsadilanna sjalfra. Akvedi um endurskodun samningsadila verdi ekki talkad 4
annan veg en pann, ad adilarnir purfi ad meta hvort 0g pa med hvada hetti hrinda eigj
breytingu i framkvamd.
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Stefndi bendir 4 ad pegar kjarasamningur hafi verid undirritadur i febrtiar 2017 hati
samningsadilar ekki getad séd fyrir med hvada hetti samid yrdi 4 almennum
vinnumarkadi 4 arinu 2019. Hugsanlega yrdi gerfur skammtimasamningur um
eingreidslu eda ba ad kauptaxtar yrou hakkadir sérstaklega og umfram almennar
launabreytingar. bvi hafi verid 6hjakvamilegt ad fela samningsadilum ad meta hvort
og b4 med hvada hetti atti ad endurskoda umsamda kauptryggingu arsins 2019.
Launabreytingar almennra kjarasamninga geti ekki komid sjalfkrafa til framkvamda.

Ad mati stefnda geti Félagsdomur ekki irskurdad um ,rétta nidurstodu” nefndar sem
cigi ad endurskoda tiltekna petti kjarasamnings. Endurskodun hljoti ad byggjast 4
samtali og samkomulagi sem adilar komist ad i godri tra & grundvelli tilgangs og
markmida dkvadis um forsendur og endurskodun.

Komist Félagsdomur hins vegar ad pvi ad launabreyting samkvamt
Lifskjarasamningnum fréa 3. april 2019 eigi ad koma sjaltkrafa til framkveemda, krefst
stefndi pess til vara ad vidurkennt verdi ad kauptrygging haseta samkvamt grein 1.03
{ kjarasamningi adila heekki milli dra um 17.000 kronur fré og med 1. mai 2019 og
verdi 327.170 krénur. Visar stefndi til pess ad kauptryggingin hafi haeekkad 1 310.170
krénur 1. mai 2018 og ad ef haekkun almennra kjarasamninga komi til framkvaemda
til vidbotar peirri haekkun, midad vid umsamdan upphafstima heekkunar samkvamt
kjarasamningi adila, komi 17.000 krénur til vidbotar og kauptryggingin verdi pannig
327.170 kronur frd og med 1. mai 2019.

Til prautavara midar stefndi vid ad heekkun geeti komid til framkveemda frd sama tima
og 1 Lifskjarasamningnum, pad er frd 1. april 2019.

Stefndi byggir mélskostnadarkrdfu sina 4 130. gr. laga nr. 91/1991, um medferd
einkamala, sbr. 69. gr. laga nr. 80/1938, um stéttarfélog og vinnudeilur. .

Nidurstada
Mal betta 4 undir Félagsdom samkveemt 2. t6lulid 1. mgr. 44. gr. laga nr. 80/1938, um
stéttarfélog og vinnudeilur.

f malinu krefst stefnandi ad vidurkennt verdi ad ,kauptrygging samkvemt gr. 1.03“ i
kjarasamningi mélsadila haekkium 17.000 krénur pann 1. april 2019. fgr.1.031tédum
kjarasamningi er fjallad um hakkun kauptryggingar héseta, matsveins, fyrsta og
annars vélstjora og vélavardar, batsmanns, netamanns og yfirvélstjora. Af
malatilbunadi stefnanda verdur ekki radid ad domkrafa hans eigi vid allar
framangreindar starfstéttir. P6tt mélatilbunadur hans sé 61jos ad pessu leyti verdur lita
svo 4 ad domkrafan 1Gti einungis ad krofu um hakkun 4 kauptryggingu haseta, sbr.
reifun mélavaxta og malsastedna i stefiu par sem einblint er a kauptryggingu haseta.

Eftir ad kjarasamningar mélsadila voru lausir i arsbyrjun 2011 voru tvivegis
undirritadir kjarasamningar sem sidan voru felldir i atkveedagreidslu medal
félagsmanna i beim stéttarfélogum sem stefnandi hafoi samid fyrir. Annars vegar var
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um ad reeda kjarasamning sem undirritadur var 24. juni 2016, en { peim samningi var
gert rad fyrir ad kauptrygging haseta yrdi 288.168 krénur 1. juni 2016, 301.136 krénur
1. maf 2017 0g 310.170 krénur 1. mai 2018. Hins vegar var um ad reeda samning sem
undirritadur var 14. ndévember 2016, en samkvemt peim samningi skyldi
kauptrygging héseta vera 288.168 krénur 1. november 2016, 301.136 kronur 1. maf
2017, 310.170 krénur 1. mai 2018 0g 326.780 kronur 1. desember 2018. Nyr
kjarasamningur var svo undirritadur 18. febraar 2017. Samkvaemt honum var
samningstiminn til 1. desember 2019 0g a timabilinu haekkadi kauptrygging haseta i
288.168 kronur 1. febriiar 2017, 301.136 kronur 1. mai 2017, 310.170 krénur 1. mai
2018 og 326.780 krénur 1. mai 2019. Um leid var samid um &nnur
kjarasamningsbundin atridi sem félu { sér kjarabét fyrir p4 sjdmenn sem falla undir
samninginn. P4 var i sidastgreindum samningi sett inn svofellt akvadi sem vard ad
lokamalslid gr. 1.44: , Komi til launahekkana & almennum vinnumarkadi 4 arinu
2019, skulu samningsadilar endurskoda kauptryggingu og kauplidi i samremi vid
beer.*

I kjarasamningi sem gerdur var 3. april 2019 4 milli nénar tilgreindra stéttarfélaga og
Samtaka atvinnulifsins og ber heitid »Lifskjarasamningurinn 2019-2022% var samid
um almenna heekkun manadarlauna fyrir fullt starf ad fjarhaed 17.000 krénur fr4 1.
april 2019 ad telja. { malinu deila méalsadilar um pad hvort fyrrgreindur lokamalslidur
gr. 1.44 i kjarasamningi beirra feli pad 1 sér ad bessi haekkun eigi ad beetast 6skert vid
kauptryggingu haseta fra sama degi.

Hid umdeilda akvaedi kjarasamningsins verdur ad tilka svo ad | bvi felist ad athuga
skuli 4 ny kauptrygginguna { samremi vid launahaekkanir sem kunnu ad koma il 4
arinu 2019. Fyrir liggur ad 1. mai 2019 haekkadi kauptrygging haseta i 326.780 krénur
edaum 16.610 krénur midad vid kauptrygginguna sem gilti fr4 1. mai 2018 (326.780-
310.170). b6tt ekki sé um pad fjallad i kjarasamningnum eda 68rum samningum milli
malsadila hvernig endurskoduninni skuli hagad verdur ekki utilokad ad { slikr
endurskodun beeri ad taka tillit til heekkunar 4 kauptryggingunni sem t6k gildi 1. mai
2019 { fyrirthugudum samanburdi vid haekkun 4 almenna markadnum 2019. Far sg
talkun ad mati meirihluta démara studning i framburdi Hoélmgeirs Jonssonar,
framkvamdastjora stefnanda, sem upplysti medal annars adspurdur um breytinguna 4
gr. 1.44 ad ,hugsunin hafi verid si ad missa ekkj kauptrygginguna nidur* fra bvi sem
sami® veri um 4 almenna markadnum. Er bvi ekki unnt ad fallast 4 domkrofu
stefnanda um ad kauptrygging héseta skuli haekka um 17.000 kronur 1. april 2019.
Ber bvi ad sykna stefnda af krfum stefnanda { mal; bessu.

Eftir bessum trslitum og med visan til 1. mgr. 130. gr. laga nr. 91/1991, um medferd
einkaméla, sbr. 69. gr. laga nr. 80/1938, um stéttarfélog og vinnudeilur, verdur
stefnanda gert ad greida stefnda malskostnad, sem pykir hafilega dkvedinn 500.000
kronur.



Domsord:

Stefndi, Samtok atvinnulifsins vegna Samtaka fyrirtzekja 1 sjvarttvegi, er sykn af
1lum krofum stefnanda, Alpydusambands fslands vegna Sjémannasambands fslands,
i mali pessu.

Stefnandi greidi stefnda 500.000 krénur i malskostnad.

Sératkveedi

Arnfridar Einarsdéttur og Asmundar Helgasonar

Vid erum 6samméla nidurstddu meirihluta domenda { mali pessu.

f malinu greinir adila 4 um hvort stefndi hafi med grein 1.44 { kjarasamningi adila 18.
febraar 2017 skuldbundid vinnuveitendur, sem greida laun & grunni samningsins, til
pess ad hakka kauptryggingu samkvamt grein 1.03 { sama samningi til samramis vid
launahackkanir sem yrdu samkvemt kjarasamningum 4 almennum vinnumarkadi.
Stefnandi kvedur svo vera og krefst vidurkenningar & pvi ad umrzdd kauptrygging
skuli af peim sokum hakka um 17.000 kronur 1. april 2019 { samraemi vid
launahaekkanir sem samid var um i lifskjarasamningunum 3. april 2019 milli ymissa
stéttarfélaga og Samtaka atvinnulifsins.

Motmeeli stefnda vid krofugerd stefnanda eru einkum & pvi reist ad med kjarasamningi
adila 18. febraar 2017, sem hafi tt ad gilda til 1. desember 2019, hafi verid komist ad
samkomulagi um ad hakka kauptrygginguna 1. mai 2019 ur 310.170 krénum i
326.780 krénur, sbr. 4. mgr. greinar 1.03 i samningnum, med fyrirvara um
endurskodun ef samningar 4 almennum vinnumarkadi gefu tilefni til. Aftur & moti
telur hann ekki unnt ad talka grein 1.44 4 pann veg ad launahaekkun, sem samid yrdi
um 4 almennum vinnumarkadi & 4arinu 2019, leiddi sjalfkrafa til haekkunar a
kauptryggingunni, heldur hafi purft ad meta hvort og b4 med hvada hatti hrinda aetti
breytingum { b4 veru i framkveemd.

Vid trlausn 4 pessu agreiningsatridi verdur ad lita til pess, sem segir i umraddu
kjarasamningsékvadi, ad samningsadilar skuli endurskoda medal annars
kauptrygginguna ,,i samraemi vid™ per launahzkkanir sem mogulega kynnu ad verda
& almennum vinnumarkadi 4 4rinu 2019. Su skuldbinding tekur samkveemt efni sinu
ekki einvordungu til pess ad samningsadilar taki pegar umsamda kauptryggingu til
skoBunar ad nyju vid tilgreindar adsteedur heldur bindur hun einnig hendur beirra um
nidurstddu pannig ad kauptryggingin skuli haekka til samreemis vid umsamid viomid.
bvi verdur ad lita svo 4 ad stefnda hafi & grundvelli dkveedisins skuldbundid pa sem
greida samkveemt samningnum til pess ad hlita peirri launahaekkun sem samid var um
i lifskjarasamningnum ad teeki gildi 1. april 2019 likt og stefnandi byggir a. Kemur
pvi hvorki til 4lita ad fallast & syknukrofu stefnda né gagnkrdfu hans i varakrofu um
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a0 kaupatrygging hédseta skuli vera 327.170 krénur frd og med 1. mai 2019.
Samkvamt framanségdu ber ad fallast 4 krofu stefnanda { malinu um kauptrygging
haseta skuli heekka 1. april 2019 um 17.000 krénur.

Kauptrygging samkvamt kjarasamningi adila var 310.170 kronur er framangreind
hakkun samkveaemt lifskjarasamningnum 4tti ad koma til framkvaemda 1. april 2019.
Krofugerd stefnanda, sem fallist hefur verid 4 samkvamt framans6gdu, tekur einungis
til peirrar haekkunar sem vard pann dagum 17.000 krénur og vard kauptrygging haseta
ba 327.170 krénur. | kréfugerd stefnanda er 14tid liggja milli hluta hvernig st haekkun
horfir vid gagnvart peirri hakkun, sem verda 4tti 4 kauptryggingunni 1. maf 2019,
begar hiin 4tti ad haekka { 326.780 krénur. Af malsastzedum stefnanda og bréfaskiptum
adila virdist p6 helst mega rada ad hann telji ad um sé ad reda tvar heekkanir af élikum
astedum sem eigi badar ad koma til framkvaemda, Lytur dgreiningur adila medal
annars ad pessu atridi 4n bess ad krofugerd stefnanda taki 4 réttarstoou adila ad pvi

leyti.

Stefndi hefur med prautavarakréfu sinni aftur 4 moti sett fram gagnkréfu med heimild
i 53. gr. laga nr. 80/1938 sem fullneegir ad 66ru leyti skilyrdum 2. mgr. 28. gr. laga
nr. 91/1991, um medferd einkamala. bar er krafist vidurkenningar 4 pvi ad
kauptrygging samkvaemt grein 1.03 { kjarasamningi adila skuli vera 327.170 krénur
frd og med 1. april 2019. Ber ad lita svo 4 ad gagnkrafan taki til kauptryggingar haseta
og ad htin horfi ekki einungis til haskkunarinnar sem verda atti pann dag heldur einni g
til pess hver fjarhad kauptryggingar haseta hafi att a3 vera Ut samningstimann. Med
bvi ad fjalla um b4 kréfu verdur Ohjakveamilega ad taka afstodu til bess undirliggjandi
agreinings sem ad framan greinir,

Vid mat 4 pvi hvort st haekkun kauptryggingar, sem leidir af nidurlagi greinar 1.44 {
kjarasamningi adila, eigi ad batast vid begar umsamda haekkun kauptryggingar, sem
koma 4tti til framkvamda 1. maf 2019, ber ad lita til tilwdar peirrar hakkunar
samhengi vid framangreint samningsakveadi. { pvi sambandi verdur ad hafa { huga ad
adilar hofou med samningi 14. névember 2016, sem atti ad gilda til 4arsloka 2018,
komid sér saman um ad hakka kauptryggingu { 4fongum 4 samningstimanum. Sidasti
afangahaekkunin atti ad verda 1. desember 2018 en pa skyldi kauptrygging héseta vera
komin { 326.780 krénur. Par sem kjarasamningar 4 almennum vinnumarkadi runnu
almennt einnig ut { arslok 2018 var ekki tilefni i a0 semja um 4hrif moégulegra
launahaekkana 4 almennum markadi 4 4rinu 2019 4 kauptryggingu sjémanna i
samningi pessum. bad var pvi ekki gert. Samningurinn var eins og 4dur segir felldur
i atkveedagreidslu félagsmanna stefhanda 14. november 2016.

Kjarasamningur var gerdur ad nyju milli adila 18. febraar 2017 og hlaut hann
sampykki tilskilins fjdlda félagsmanna stefnanda. par var samid um lengri gildistima
en adur en honum 4tti ad ljika 1. desember 2019, Eins og i fyrri samningi adila skyldi
kauptrygging hakka { afongum 4 samningstimanum. { stad bess ad sidasta
afangahezekkun yrdi 1. desember 2018 bannig ad kauptryggingin yrdi 326.780 krénur
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skyldi hin verda 1. mai 2019 eda eftir ad kjarasamningar urdu almennt lausir a
almennum vinnumarkadi. bvi var batt vid samninginn dkvadi pvi sem kemur fram i
nidurlagi greinar 1.44. Verdur ad leggja til grundvallar ad tilgangur pess hafi verid ad
tryggja ad sjomenn, sem taka laun samkvaemt umreddum kjarasamningi, nytu beirra
heekkana sem kynnu ad verda gerdar i kjarasamningum 4 almennum vinnumarkadi a
4rinu 2019 til vidbétar vid pad sem pegar hefdi verid samid um. [ pessu Jjosi teljum
vid ad pad verdi einnig ad sykna stefnanda af gagnkrofu stefnda sem hann setur fram
til prautavara.

A8 6llu framangreindu virtu er bad mat okkar ad fallast beri 4 vidurkenningarkrofu
stefnanda eins og hin er sett fram { stefiu og sykna stefnanda af gagnkrofum stefnda
sem hann setur fram til vara og prautavara. { pvi 1j6si og med visan til 1. mgr. 130. gr.
laga nr. 91/1991, um medferd einkamala, sbr. 69. gr. laga nr. 80/1938, um stéttarfélog
og vinnudeilur, teljum vid einnig rétt ad stefndi greidi stefnanda malskostnad, sem
pykir hefilega dkvedinn 500.000 krénur.

Arnfridur Einarsdottir

Asmundur Helgason

Gudni A. Haraldsson
Karl O. Karlsson

Valgeir Pélsson
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