Samkomulag
fjarmala- og efnhagsradherra f.h. rikissjoos
annars vegar og

Starfsgreinasambands Islands f.h. eftirtalinna félaga: Afl starfsgreinafélag, Aldan
stéttarfélag, Baran stéttarfélag, Drifandi stéttarfélag, Eining-Idja, Framsyn stéttarfélag,
Stéttarfélagid Samstada, Stéttarfélag Vesturlands, Verkalydsfélag Akraness,
Verkalydsfélag Grindavikur, Verkalydsfélag Snzfellinga, Verkalydsfélag Sudurlands,
Verkalydsfélag Vestfirdinga, Verkalydsfélag Pérshafnar, Verkalyods- og sjomannafélag
Bolungarvikur og Verkalyds- og sjémannafélag Sandgerdis

hins vegar

um breytingu 4 kjarasamningi adila

pann 21. desember sl. var skrifad undir samkomulag um utferslu launapréunartryggingar
samkvaemt rammasamkomulagi adila vinnumarkadarins. [ samkomulaginu segir ad haekkun til
adildarfélaga ASI vegna launapréunartryggingar nemi 1,8% og hafa adilar ordid sammala um
ad st haekkun verdi nytt sem hér segir:

1. AOJ fxra alla sem radast nedar en 1 sjdtta launaprep i sj6tta launaprep frd og med 1. januar
2017. bessi adgerd skal ganga framar dkvadum 1.2.1 i kjarasamningi adila.

2. Ad hezkka launatoflu skv gr. 1.1.1. um 1% og skal st hekkun taka gildi frd og med 1.
januar 2017.

3. Rastingataxtar skv. gr. 1.6 hakka um 1,8% fra og med 1. jantar 2017.

Reykjavik 16. febraar 2018
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